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แบบสอบถาม   
เพ่ือประกอบการพิจารณารางวัลรัฐวิสาหกิจดีเด่น ประจำปีบัญชี 2569 

“รางวัลความร่วมมือเชิงยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาดีเด่น”  
 

สำหรับ 
 

รัฐวิสาหกิจ : ……………………………………………………………. 
 
 

     คำช้ีแจง 
1. กำหนดความยาวของการอธิบายรายละเอียดไม่เกิน 30 หน้า กระดาษ A 4 ตัวอักษร SIZE 16 pt. 

2. ในหัวข้อที่มีเอกสารแนบ () ขอให้ทำเครื่องหมาย ✓ ใน  (หากมี) และโปรดระบุ “เลขที่อ้างอิง” ของเอกสาร

สำหรับคำถามในแต่ละข้อให้ชัดเจน โดยจะส่งคืนเอกสารทั้งหมดภายหลังจากการตัดสินรางวัลเสร็จสิ้นแล้ว 
3. ขอให้รัฐวิสาหกิจนำส่งแบบรายงานประกอบการพิจารณารางวัลรัฐวิสาหกิจดีเด่น ทั้งในรูปเอกสารและไฟล์ที่กรอกขอ้มูล

สมบูรณ์แล้ว (ในรูปแบบของ Microsoft Word) 

ทั ้งนี ้ขอให้ส่งเอกสารเพิ ่มเติมในรูปแบบ Share Drive ผ่าน QR Code แนบท้ายแบบสอบถามเท่านั ้น และแบบสอบถาม 
เพ่ือประกอบการพิจารณารางวัลรัฐวิสาหกิจดีเด่นในรูปแบบของ Microsoft Word (ถ้ามี) 

กรุณาส่งกลับคืนที่ สคร. เท่านั้น: ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการตัดสินรางวัลรัฐวิสาหกิจดีเด่น ประจำปี 2569 
ณ สำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ สำนกักำกับและประเมินผลรัฐวิสาหกจิ อาคาร 150 ปี กระทรวงการคลัง 

ชั้น 14 ถนนพระรามที่ 6 แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

ภายในวันศุกร์ที่ 31 กรกฎาคม 2569 

• หากมีข้อสงสัย โปรดติดต่อ :  
- สำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

นางสาวกุลลดา ภู่สุวรรณ  โทรศัพท์ 02-298-5880 ต่อ 61002 E-mail : kullada_p@sepo.go.th 
นางสาวรุ่งรวี ยอดหล้า   โทรศัพท์ 02-298-5880 ต่อ 61009 E-mail : rungrawee_y@sepo.go.th 
 

- บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จำกัด 
นายอาชิรวินทร์ คงสัจจะอารีย์ โทรศัพท์ 08-9500-2715        E-mail : Achirawink@tris.co.th 
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บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จำกัด 
“To be at the Forefront of the Consulting Business” 

ชื่อรัฐวิสาหกิจ............................................................... ................................................................................................ 
ชื่อโครงการความร่วมมือเชิงยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาดีเด่น
............................................................................................................................................................ ....................…...
. 
ผู้ประสานงาน 1….................................................................................................................................... .................... 
โทรศัพท์............................................... E-mail: ......................................................................................................... 
รัฐวิสาหกิจ.................................................................................................................................................................... 

ผู้ประสานงาน 2….................................................................................................................................... .................... 
โทรศัพท์............................................... E-mail: ................................... 
รัฐวิสาหกิจ.................................................................................................................................................................... 
(โปรดระบุชื่อผู้ประสานงานจากทุกรัฐวิสาหกิจทีไ่ด้จัดส่ง) 
 
รายงานประกอบการพิจารณามอบรางวัลที่รัฐวิสาหกิจได้จัดส่ง 
 

 เอกสารแนบ จำนวน .......... ชุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 
2 

 

 

บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จำกัด 
“To be at the Forefront of the Consulting Business” 

ส่วนที ่1 ความร่วมมือระหว่างรัฐวิสาหกิจ 
 

1.1  โครงการของท่าน เป็นโครงการความร่วมมือเชิงยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาประเภท/ด้านใด 

 ด้านนโยบายภาครัฐ                          ด้านนโยบายกระทรวงเจ้าสังกัด     ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 ด้านความร่วมมือกับเอกชน                         ด้านอ่ืนๆ ระบุ....................     

โปรดอธิบาย : ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
………………………………………………………………………………………………………………………………….......................... 
 

1.2  องค์กรของท่านมีนโยบายด้านความร่วมมือ ซึ่งเป็นนโยบายที่องค์กรดำเนินงานภายใต้การริเริ่มขององค์กรเอง 
ไม่ได้เกิดจากการเรียกร้องหรือการบังคับจากทั้งภาคสังคมและภาครัฐ หรือไม่ได้เกิดจากความจำเป็นที่ต้อง
ดำเนินงานตามภารกิจ ระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร 

 ไม่มีนโยบายด้านความร่วมมือ  มีนโยบายด้านความร่วมมือ 

โปรดอธิบาย : ………………………………………………………………………………………………………………………………........ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………........ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………............................ 

   เอกสารแนบที่…… (หากมี) 
 

1.3  โครงการที่ส่งเข้าประกวดมีที่มาของโครงการความร่วมมือเชิงยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนา การวางแผน และการจัดการ
ร่วมกันของรัฐวิสาหกิจ อย่างไร  
โปรดอธิบาย : ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
เอกสารแนบที…่… (หากมี) (บันทึกข้อตกลง/สัญญา/MOU) 
 

1.4  โครงการที่ส่งเข้าประกวดสามารถเปรียบเทียบผลประโยชน์และต้นทุนก่อนดำเนินโครงการ และหลังดำเนินโครงการ
ได้หรือไม่  อธิบายเพ่ิมเติม ทั้งนี้ ผลประโยชน์และต้นทุนสามารถอธิบายได้ในเชิงการเงินและมิใช่การเงิน เช่น ต้นทุน
ที่ประหยัดได้ เป็นต้น 
โปรดอธิบาย : ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
เอกสารแนบที…่… (หากมี) (บันทึกข้อตกลง/สัญญา/MOU) 

  
1.5  โครงการที่ส่งเข้าประกวด มีการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นในความร่วมมือระหว่างรัฐวิสาหกิจที่ได้

ส่งเข้าประกวด โดยเปรียบเทียบกับความร่วมมือในลักษณะเดียวกัน แต่เป็นการร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนไม่ว่าจะเป็น
ภาครัฐ หรือเอกชน หรือไม่ อย่างไร รวมถึงลักษณะของโครงการดังกล่าวนี้ ภาคเอกชนมีการดำเนินงานอยู ่แล้ว
หรือไม่ หากมี ขอความกรุณาอธิบายประเด็นที่โดดเด่นหรือแตกต่างจากโครงการลักษณะเดียวกันที่มีภาคเอกชน
ดำเนินการอยู่ 
โปรดอธิบาย : ………………………………………………………………………………………………………………………………........ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………........ 

   เอกสารแนบที่…… (หากมี) 
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บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จำกัด 
“To be at the Forefront of the Consulting Business” 

1.6  คณะกรรมการและฝ่ายบริหารระดับสูงมีส่วนร่วม ส่งเสริม และข้อเสนอแนะการดำเนินโครงการอย่างไร 
โปรดอธิบาย การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ : .………………………………………………………………………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
………………………………………………………………………………………………………………………………….......................... 
โปรดอธิบาย การมีส่วนร่วมของฝ่ายบริหารระดับสูง : 
.………………………………………………………………………………........……………………………………………………………...... 
………………………………………………………………………………………………………………………………….......................... 
 

1.7  โครงการที่ส่งเข้าประกวดมีการกำหนดกลยุทธ์และเป้าหมายโครงการร่วมกันอย่างไร และการกำหนดกลยุทธ์
และเป้าหมายดังกล่าว ได้ถูกถ่ายทอดเป็นตัวชี้วัดเพ่ือประเมินผลผู้บริหารระดับสูงหรือไม่ 
โปรดอธิบาย : ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
 

1.8  โครงการที่ส่งเข้าประกวดมีส่วนร่วมของภาคส่วน ภาคี องค์กรต่างๆ หรือไม่  
 มีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ  ไมม่ีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ 

 

โปรดอธิบายบทบาทหน้าที่ของการส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ : ………………..…………………………………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………............................. 

   เอกสารแนบที่…… (หากมี) 
 

1.9  โปรดอธิบายถึงการจัดหาทรัพยากร/งบประมาณ มาสนับสนุน/ส่งเสริมการทำงานร่วมกัน (Resource Sharing) 

รัฐวิสาหกิจ/ภาคส่วนต่างๆ ทรัพยากร/งบประมาณทีส่นับสนุน/ส่งเสริมการทำงานร่วมกัน 
 รัฐวิสาหกิจ………………………..  
 ภาคส่วนต่างๆ……………………  

    เอกสารแนบที่…… (หากมี) 
1.10 การติดตามความคืบหน้าของการดำเนินงานของโครงการ มีความถี่อย่างไร และรายงานผลต่อผู้บริหารระดับใด 

 ไม่มีการติดตาม  มีการติดตาม ระบุความถี่..........      
(เพ่ิมเติมในส่วนที่ 2)  

 

 นำเสนอรายงานต่อผู้บริหารระดับสูง  นำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการ      
(เพ่ิมเติมในส่วนที่ 2) 

โปรดอธิบาย : …………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………......... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………............................. 

   เอกสารแนบที่…… (หากมี) 
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บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จำกัด 
“To be at the Forefront of the Consulting Business” 

1.11 โปรดอธิบายรายละเอียดของโครงการที่นำเสนอเพื่อเข้ารับการพิจารณา และการสร้างคุณค่าให้รัฐวิสาหกิจ 
และคู่ความร่วมมือที่เก่ียวข้องไดอ้ย่างไร  
โปรดอธิบาย : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………......……………...... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
………………………………………………………………………………………………………………………………….......................... 

   เอกสารแนบที่…… (หากมี) 
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บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จำกัด 
“To be at the Forefront of the Consulting Business” 

ส่วนที ่2 ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

2.1  ท่านมีการประเมินระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการความร่วมมือเชิงยุทธศาสตร์ 
เพ่ือการพัฒนาที่ส่งเข้าประกวด 

 มีการประเมินระดับความสำเร็จ  ไม่มีการประเมินระดับความสำเร็จ 

สรุปประเด็นสำคัญ ระบุรายละเอียด 
1. ปีที่เริ่ม/ปีที่สิ้นสุด ...........................................................................................  
2. ชื่อโครงการ ...........................................................................................  

...........................................................................................  
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ ...........................................................................................  

...........................................................................................  
4. ประโยชน์ที่คาดว่าจะเกิดข้ึน ...........................................................................................  

...........................................................................................  
5. ตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย และ 

ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  
ทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

...........................................................................................  

...........................................................................................  

6. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
ของโครงการตามแผน  

จำนวนแผนงาน/กิจกรรม ที่ดำเนินการได้ครบถ้วน....... 
จำนวนแผนงาน/กิจกรรม ที่ต้องดำเนินการทั้งหมด....... 

โปรดอธิบาย : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 เอกสารแนบที…่……..  (หากมี) (แผนการดำเนินโครงการ) 

2.2  การดำเนินโครงการก่อให้เกิดการพัฒนา หรือปรับปรุงองค์กรที่เกิดขึ้นจากการดำเนินโครงการ (Management, 
Product, Service, Process, Business Model, etc.) ต่อรัฐวิสาหกิจ และคู่ความร่วมมือที่เกี่ยวข้อง อย่างไรบ้าง 
กรุณาอธิบายแยกระหว่างประโยชน์ที่เกิดข้ึนต่อรัฐวิสาหกิจ และประโยชน์ที่เกิดขึ้นต่อคู่ความร่วมมือ 

โปรดอธิบาย : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 เอกสารแนบที…่……..  (หากมี) 

ส่วนที่ 3 ผลลัพธ์และหลักฐานเชิงประจักษ์ที่ชัดเจน 

3.1  ประโยชน์ที่เกิดข้ึนจริงกับรัฐวิสาหกิจ/สอดคล้องนโยบายรัฐบาล/ยุทธศาสตร์ชาติ 
โปรดอธิบาย : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 เอกสารแนบที…่……..  (หากมี) 

3.2  ประโยชน์ที่เกิดข้ึนจริงกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/ประชาชน/สงัคม/ความเร่งด่วน 
โปรดอธิบาย : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 เอกสารแนบที…่……..  (หากมี) 
 

3.3  โครงการของท่านมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) การปรับปรุงโครงการอย่างต่อเนื่อง และนำไปใช้ประโยชน์ได้ 
ในวงกว้าง/ขยายผลของโครงการทั้งภายในและภายนอกองค์กรอย่างไร (ถ้ามี) 
โปรดอธิบาย : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 เอกสารแนบที…่……..  (หากมี) 
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ส่วนที่ 4 ความยั่งยืนและการขยายผล 
 

4.1  จากการดำเนินโครงการที่ผ่านมา สถานะความคืบหน้าของโครงการ ณ ปัจจุบันของท่านเป็นอย่างไร (ปัจจุบัน ณ วันที่
ตอบแบบสอบถาม) และมีการวางแผนต่อยอดในระยะยาวอนาคตอย่างไร ทั้งการต่อยอดในเชิงคุณภาพ และการต่อยอด
ในเชิงปริมาณ (ถ้ามี) 
โปรดอธิบาย : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 เอกสารแนบที…่……..  (หากมี) (แผนระยะยาวของโครงการ/รายละเอียดโครงการต่อเนื่อง) 
 

4.2  จากการดำเนินโครงการที ่ผ ่านมาท่านมีการจัดทำองค์ความรู้  (Knowledge Management) และเผยแพร่ 
องค์ความรู้ที่ได้จากการดำเนินงานร่วมกันกับคู่ความร่วมมือ อย่างไร รวมถึงการแสดงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการทำ 
Knowledge Management (ถ้ามี) 
โปรดอธิบาย : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 เอกสารแนบที…่……..  (หากมี) 
 

4.3  โปรดอธิบายโดยสังเขป ถึงความโดดเด่นหรือเหตุผลที่โครงการความร่วมมือเชิงยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา 
ของท่านสมควรได้รับรางวัล 
โปรดอธิบาย : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 เอกสารแนบที…่……..  (หากมี) 

 
 


