
แบบรับฟังความคิดเห็นต่อร่างประมวลจริยธรรมส าหรับผู้บริหารและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 
๑. มีความคิดเห็นเพ่ิมเติมต่อร่างประมวลจริยธรรมส าหรับผู้บริหารและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
  ไม่มี  มี 
 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
.....................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
................................................................ .....................................................................................................  
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
 

๒. มีข้อจ ากัดในการปฏิบัติตามร่างประมวลจริยธรรมส าหรับผู้บริหารและพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
  ไม่มี  มี 

 

 ข้อจ ากัดและแนวทางการแก้ไขในการปฏิบัติ 
.......................................................................................................................... ........................................... 
............................................................................................................................. ........................................ 
.....................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ........................................ 
............................................................................................................................. ........................................ 
.....................................................................................................................................................................  
  
 
ชื่อ – นามสกุล : ............................................................... .......................................................................... 
หน่วยงาน (ถ้ามี)  : .....................................................ต าแหน่ง .................................................................  
โทรศัพท์........................................................................... e-mail ............................................................. 
 
หมายเหตุ :  ๑) ขอได้โปรดส่งแบบรับฟังความคิดเห็นต่อร่างประมวลจริยธรรมส าหรับผู้บริหาร 
และพนักงานรัฐวิสาหกิจนี้  มายังส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ ภายในวันที่ 
๑9 กุมภาพันธ์  ๒๕๖๔ พร้อมส่งแบบรับฟังความคิดเห็นดังกล่าวทางไปรษณีย์ อิเล็กทรอนิกส์ 
worakhamol_b@sepo.go.th หรือ sarinna_s@sepo.go.th 
 ๒) สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร. ๐-๒๒๙๘-๕๘๘๐-๗ ต่อ ๓๑๖๒ (วรกมล) 
หรือ ๓๑๔๓ (ศรินนา) โทรสาร ๐-๒๒๗๙-๘๕๔๗ 
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