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บรรษทัตลาดรองสนิเชือ่ทีอ่ยูอ่าศยั (บตท.) 
ประจ าไตรมาสที ่1 ปีบญัช ี2559 (1 ม.ค. 59 – 31 ม.ีค. 59) 

 

• SOD : เป็นกลไกของภาครฐั เพือ่สรา้งโอกาศใหป้ระชาชนเขา้ถงึแหลง่เงนิทนุควบคูก่บัการยกระดบัคณุภาพชวีติภายใตก้าร

บรหิารจดัการองคก์รทีม่ ัน่คง มมีาตรฐาน ตลอดจนใชท้รพัยากรรว่มกนัอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

• ผลการด าเนนิงานใน Q1/59 บตท. มกี าไรสทุธจิ านวน 25 ลา้นบาท เมือ่
เทยีบกบั Q1/58 ซึง่มกี าไรสทุธ ิ28 ลา้นบาท ลดลง 3 ลา้นบาท หรอืลดลง
รอ้ยละ 10.71 ประกอบดว้ย 
 

     - รายไดด้อกเบีย้ Q1/59 จ านวน 312 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 93 ลา้นบาท   
     เมือ่เทยีบกบั Q1/58 ซึง่มรีายไดด้อกเบีย้ 219 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้        
     รอ้ยละ 42.47 
     - คา่ใชจ้า่ยรวม Q1/59 จ านวน 213 ลา้นบาท เมือ่เทยีบกบั Q1/58 ซึง่ม ี
     คา่ใชจ้า่ยรวม 170 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 43 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 25.29 

 

• เงนิฝากของ บตท. เอง มจี านวน 115 ลา้นบาท เมือ่เทยีบกบัQ1/58 ที่
จ านวน 116 ลา้นบาท ลดลง 1 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 0.86 
 

• สนิทรพัยร์วม ณ Q1/59 จ านวน 24,534 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก Q1/58 
จ านวน 7,582 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 44.73 จากการจัดซือ้สนิเชือ่ที ่   
อาศัยเพิม่ขึน้ 
 

• หนีส้นิรวม ณ Q1/59 จ านวน 23,532 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก Q1/58 จ านวน 
7,539 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 47.14 ทนุรวม ณ Q1/59 จ านวน 1,002     
ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก Q1/58 จ านวน 43 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.49  
คา่ใชจ้า่ยพนักงาน ณ Q1/59 จ านวน 21 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก Q1/58 
จ านวน 2 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 10.53 

ก าไรสทุธ ิ(ลา้นบาท) 

รายไดด้อกเบีย้และคา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้ (ลา้นบาท) 

ท่ีมา : งบการเงินก่อนสอบทานของ  บตท. 
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ฐานะทางการเงนิ

เงนิใหส้นิเชือ่ (ไม่รวมดอกเบีย้คา้งรับ)

สนิทรัพย์รวม 9,093 16,824 24,879 16,952 24,534 44.73%

เงนิฝากของ บตท. เอง 59 106 138 116 115 -0.86%

หนีส้นิรวม 8,345 15,893 23,902 15,993 23,532 47.14%

ทนุรวม 748 931 977 959 1,002 4.48%

ก าไร(ขาดทนุ)สะสม -518 -477 -438 -449 -412 -8.24%

ผลการด าเนนิงาน

รายไดด้อกเบีย้/ทางการเงนิ 297 698 933 219 312 42.47%

รายไดจ้ากการด าเนนิงานอืน่ 2 4 5 0 1 112.77%

รายไดร้วม 299 702 937 219 313 42.62%

คา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้/ทางการเงนิ 154 424 557 136 172 26.47%

คา่ใชจ้า่ยจากการด าเนนิงานอืน่ 90 127 143 34 41 20.59%

คา่ใชจ้า่ยรวม 244 550 701 170 213 25.29%

รายไดด้อกเบีย้สทุธิ 144 274 375 82 140 70.73%

คา่เผือ่หนีส้ญูและสงสัยจะสญู 29 81 170 21 75 257.14%

ก าไรสทุธิ 26 70 67 28 25 -12.19%

อืน่ๆ

คา่ใชจ้า่ยพนักงาน 51 69 77 19 21 10.53%

NPL/NPG 283 387 724 448 870 94.20%

เป้าหมายการปลอ่ยสนิเชือ่ 4,000 5,000 10,000 440 1,050 138.64%

สนิเชือ่ปลอ่ยใหม่ (ไม่รวม Turnover) 4,380 8,574 9,262 226 182 -19.47%

อัตราการสนิเชือ่ใหม่ตอ่เป้าหมายฯ (%) 110% 171% 93% 51% 17%

อตัราสว่นทางการเงนิ

ROA 0.36% 0.54% 0.32% 0.14% 0.12%

ROE 3.58% 8.34% 6.99% 2.94% 2.55%

NIM 1.98% 2.11% 1.80% 0.39% 0.68%

รายไดด้อกเบีย้สทุธิ 144 274 375 82 140

สนิทรัพย์เฉลีย่ 7,249 12,958 20,851 20,915 20,743

BIS/ภาระเงนิค ้าประกันตอ่เงนิกองทนุ 17.00% 13.50% 10.10% 16.76% 11.93%

NPL ตอ่เงนิใหส้นิเชือ่ (%) 3.33% 2.44% 3.07% 2.85% 3.74%

D/E (เทา่) 11.16 17.06 24.47 16.68 23.49

หน่วย: ลา้นบาท
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สรปุการด าเนนิงานและขอ้เสนอแนะ 
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ประจ าไตรมาสที ่1 ปีบญัช ี2559 (1 ม.ค. 59 – 31 ม.ีค. 59) 

 

การประเมนิผลการด าเนนิงาน ปี 2558 

 

สรปุการด าเนนิงานโดยรวม 

• บตท. มกี าไรสทุธลิดลงจาก Q1/58 เนือ่งจากมหีนีส้งสัยจะสญูเพิม่ขึน้สงูกวา่ 
Q1/58 และใน Q1/59 บตท. ม ีNPL เทา่กับ 870.14  ลา้นบาท BIS ratio 
เทา่กับ 11.93% 

 

ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรงุ/พฒันารฐัวสิาหกจิ 
• บตท. ควรมกีารสรา้งพันธมติรกับสถาบันการเงนิ และ Mortgage Companies    
ทีเ่ป็นผูป้ระกอบการอสังหารมิทรัพย ์(MC-D) รายใหม่ๆ  เพือ่ชว่ยให ้บตท. 
สามารถจัดซือ้พอรต์สนิเชือ่ทีอ่ยูอ่าศัยไดเ้พิม่ขึน้ 

• บตท. ควรหามาตรการในการบรหิารจัดการยอด NPLs ของสนิเชือ่กองเดมิ      
ซึง่มแีนวโนม้สงูขึน้ รวมถงึการบรหิารจัดการกองสนิเชือ่ทีจั่ดซือ้เขา้มาใหม ่
เพือ่ป้องกันการเกดิ NPLs ในอนาคต 

Non-Performing Loan (NPL) 

• บตท. ไดด้ าเนนิการตามโครงการความร่วมมอืกบัสถาบนัการเงนิพันธมติร 4 แหง่ ไดแ้ก ่ธนาคารอาคารสงเคราะห ์
ธนาคารกสกิรไทย  ธนาคารเกยีรตนิาคนิ  และธนาคารไทยพาณชิย ์ ในการออกผลติภัณฑส์นิเชือ่ทีอ่ยู่อาศยัอัตรา
ดอกเบีย้คงทีร่ะยะยาว โครงการจัดซือ้กองสนิเชือ่ทีอ่ยู่อาศยัจากธนาคารพาณชิย ์และยังมโีครงการร่วมมอืกบักลุม่
ทีไ่มใ่ชธ่นาคารเพือ่เขา้ร่วมซือ้สนิเชือ่จากสถาบนัการเงนิ 
 

ทัง้นีไ้ดส้ ารองหนีส้งสัยจะสญูไวร้อ้ยละ ๑๐๐ แลว้ 

• ณ Q1/59 บตท. มสีนิเชือ่คงคา้งรวมสทิธเิรยีกรอ้งในลกูหนีท้ัง้สิน้   
จ านวน  23,235.85 ลา้นบาท  มสีนิเชือ่คงคา้งรวม  11,704.13  ลา้นบาท  

  เมือ่เทยีบกับ Q1/58 จ านวน 9,632.32 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 2,071.81  ลา้นบาท 
  หรอืรอ้ยละ 21.51  ซึง่ ณ Q1/59 ประกอบดว้ย 
 

  - ยอดสนิเชือ่คงคา้งทีรั่บความเสีย่ง จ านวน 11,701.75 ลา้นบาท ประกอบดว้ย  
    โครงการ 30 ปี จ านวน 564.62 ลา้นบาท โครงการ เพทาย (คละคณุภาพ)  
    จ านวน 42.97 ลา้นบาท ธอส. จ านวน 6.78 ลา้นบาท โครงการความรว่มมอื   
    กับธนาคารอาคารสงเคราะห ์จ านวน 20.09 ลา้นบาท โครงการความรว่มมอืกับ 
    ธนาคารเกยีรตนิาคนิ จ านวน 530.25 ลา้นบาท โครงการความรว่มมอืกับ 
    ธนาคารกสกิรไทย จ านวน 12.50 ลา้นบาท โครงการความรว่มมอืกับธนาคาร 
    ทสิโก ้จ านวน 2,365.45 ลา้นบาท ธนาคารกสกิรไทย จ านวน 3,859.35 ลา้นบาท  
     ธนาคารเกยีรตนิาคนิ จ านวน 485.88 ลา้นบาท ธนาคารไทยพาณชิย ์ 
    จ านวน 3,813.86 ลา้นบาท 
 

  - ยอดสนิเชือ่คงคา้งทีไ่มไ่ดรั้บความเสีย่ง จ านวน 2.38 ลา้นบาท ประกอบดว้ย  
    สถาบันการเงนิ จ านวน 2.38 ลา้นบาท 

 

• NPL ณ Q1/59 จ านวน 870.14 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก Q1/58 จ านวน 421.66 
ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 94.02  สว่น NPL ตอ่เงนิใหส้นิเชือ่ (%) ณ Q1/59 อยูท่ี่
รอ้ยละ 3.74 ในขณะที ่Q1/58 อยูท่ีร่อ้ยละ 2.85 
 

• คา่เผือ่หนีส้ญูและสงสยัจะสญู ณ วันที ่31 มนีาคม 2559 มจี านวน 75 ลา้นบาท 
และวันที ่31 ธันวาคม 2558 มจี านวน 54 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 257.14  
 

• ผลการประเมนิผลการด าเนนิงานในปี 2558 บตท. มคีะแนนประเมนิผลที่
ระดับ 4.4596  ประกอบดว้ย คะแนนประเมนิกระบวนการ/ระบบของรัฐวสิาหกจิ 
หมวด 1-6 ทีร่ะดับคะแนน 4.6772 และคะแนนผลลัพธ ์ทีร่ะดับคะแนน 4.3424 

น ้าหนัก (ร้อยละ) ผลการด้าเนินงาน ระดับคะแนน

35

คุณภาพความสมบูรณ์ของการพฒันากระบวนการตาม OFI Roadmap 4.6772 1.6370

65

2.1 การแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ 5.0000 0.7500

2.2 ความพงึพอใจของลูกค้าประจ าปีบัญชี 2558 5.0000 0.2500

2.3 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานต่อรายได้สุทธจิากการด าเนินงาน (Cost to Income) 5.0000 0.4000

2.4 การจัดซ้ือสินเชื่อท่ีอยู่อาศัย 4.0172 0.6026

2.5 ทบทวนและจัดท า Career Path ให้สอดคล้องกบัโครงสร้างและธรุกรรมขององค์กร 5.0000 0.2500

2.6 ยอด NPLs คงเหลือของสินเชื่อกองเดิม 1.0000 0.0700

2.7 อตัราส่วน NPLs ใหมต่่อสินเชื่อคงเหลือกองใหม่ 5.0000 0.2000

2.8 การน าส่งข้อมลูเข้าระบบ GFMIS-SOE 5.0000 0.1000

2.9 การน าส่งข้อมลูให้กบักระทรวงการคลัง (Data Set)

     2.9.1 การจัดส่งฐานข้อมลู Structured Dataset 5.0000 0.1000

     2.9.2 การจัดส่งข้อมลู Unstructured Dataset 5.0000 0.0500

     2.9.3 การจัดส่งข้อมลูแบบจ าลองประมาณการทางการเงิน 5.0000 0.0500

            (Financial Projection Model : FPM)

4.4596

1. ผลการประเมินกระบวนการ/ระบบของรัฐวิสาหกิจหมวด 1-6 

2. ผลลพัธ์

ตัวชี วัด

คะแนนรวม

Q1/58 Q1/59

448

870

2.85% 3.74%

NPLs NPLs ตอ่เงนิใหส้นิเชือ่ ( )


