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บรรษทัตลาดรองสนิเชือ่ทีอ่ยูอ่าศยั (บตท.) 
ประจ าไตรมาสที ่2 ปีบญัช ี2559 (1 เม.ย. 59 – 30 ม.ิย. 59) 

 

• SOD: สรา้งตลาดรองเพือ่การพฒันาและสนบัสนนุใหค้นไทยมที ีอ่ยูอ่าศยั โดยสามารถขอกูส้นิเชือ่อตัราดอกเบีย้คงทีร่ะยะยาวได ้และสรา้ง
บคุลากรใหเ้ป็นผูม้คีวามเชีย่วชาญดา้นการแปลงสนิทรพัยเ์ป็นหลกัทรพัย ์

ผลการด าเนนิงานของ บตท. ไตรมาส 2 ปี 2559 
 

- สนิทรพัยร์วม ใน Q2/59 บตท. มสีนิทรัพยจ์ านวน 24,433 ลา้นบาท 
ลดลงจาก Q2/58 จ านวน 446 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 1.8             
(Q2/58 มสีนิทรัพยจ์ านวน 24,879 ลา้นบาท) 

- หนีส้นิรวม ใน Q2/59 บตท. มหีนีส้นิจ านวน 23,440 ลา้นบาท      
ลดลงจาก Q2/58 จ านวน 462 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 1.9           
(Q2/58 มหีนีส้นิจ านวน 23,902 ลา้นบาท) 

- รายไดร้วม ใน Q2/59 บตท. มรีายไดจ้ านวน 305 ลา้นบาท       
เพิม่ขึน้จาก Q2/58 จ านวน 85 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 38.9 
(Q2/58 มรีายไดจ้ านวน 220 ลา้นบาท) 

- คา่ใชจ้า่ยรวม ใน Q2/59 บตท. มคีา่ใชจ้า่ยจ านวน 206 ลา้นบาท 
เพิม่ขึน้จาก Q2/58 จ านวน 34 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 20.2 
(Q2/58 มคีา่ใชจ้า่ยจ านวน 172 ลา้นบาท) 
 

- การจดัซือ้สนิเชือ่ใหม ่ใน Q2/59 บตท. มยีอดรับซือ้สนิเชือ่ใหม่
จ านวน 483 ลา้นบาท ลดลงจาก Q2/58 จ านวน 658 ลา้นบาท       
หรอืลดลงรอ้ยละ 57.7 (Q2/58 มยีอดจัดซือ้สนิเชือ่ใหมจ่ านวน 1,141 
ลา้นบาท) ซึง่ต า่กวา่เป้าหมายการปลอ่ยสนิเชือ่ 

ที่มา : งบการเงินก่อนสอบทานของ  บตท. 

หน่วย: ลา้นบาท 
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ฐานะทางการเงนิ

สนิทรัพย์รวม 24,879 24,879 24,433 (1.8%) 24,879 24,433 (1.8%) 24,534 (0.4%)

เงนิฝากของ บตท. เอง 138 138 181 31.3% 138 181 31.2% 115 57.4%

หนีส้นิรวม 23,902 23,902 23,440 (1.9%) 23,902 23,440 (1.9%) 23,532 (0.4%)

ทนุรวม 977 977 992 1.6% 977 992 1.5% 1,002 (1.0%)

ก าไร(ขาดทนุ)สะสม (438) (286) (274) (4.3%) (286) (274) (4.2%) (412) (33.5%)

ผลการด าเนนิงาน

รายไดด้อกเบีย้/ทางการเงนิ 933 437 614 40.5% 218 301 38.3% 312 (3.5%)

รายไดจ้ากการด าเนนิงานอืน่ 5 2 5 106.1% 2 4 105.1% 1 279.2%

รายไดร้วม 937 439 618 40.9% 220 305 38.9% 313 (2.6%)

คา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้/ทางการเงนิ 557 272 345 26.9% 136 173 27.4% 172 0.7%

คา่ใชจ้า่ยจากการด าเนนิงานอืน่ 143 70 74 5.3% 36 33 (7.4%) 41 (19.4%)

คา่ใชจ้า่ยรวม 701 342 419 22.5% 172 206 20.2% 213 (3.2%)

รายไดด้อกเบีย้สทุธิ 375 164 268 63.2% 82 128 56.3% 140 (8.6%)

คา่เผือ่หนีส้งสัยจะสญู 170 53 167 214.2% 32 92 186.2% 75 22.6%

ก าไร(ขาดทนุ)สทุธิ 67 43 32 (26.0%) 16 7 (57.6%) 25 (73.0%)

อืน่ๆ

คา่ใชจ้า่ยพนักงาน 77 39 40 2.5% 19 19 (2.4%) 21 (10.6%)

NPL (ลา้นบาท) 724 561 1,176 109.9% 561 1,176 109.9% 870 35.2%

สนิเชือ่คงคา้งรวมสทิธเิรียกรอ้งในลกูหนี้ (ลา้นบาท) 23,582 16,547 23,195 40.2% 16,547 23,195 40.2% 23,236 (0.2%)

เป้าหมายการรับซือ้สนิเชือ่ (ลา้นบาท) 10,000 3,985 3,600 (9.7%) 2,715 2,250 (17.1%) 1,050 114.3%

ยอดรับซือ้สนิเชือ่ใหม่ (ลา้นบาท) 9,263 1,367 664 (51.4%) 1,141 483 (57.7%) 182 165.1%

อัตราสนิเชือ่ซือ้ใหม่ตอ่เป้าหมาย (%) 93% 34% 18% (46.2%) 42% 21% (49.0%) 17% 23.7%

อตัราสว่นทางการเงนิ

ROA 0.3% 0.17% 35.57% 46.12% 14.92% 0.41%

ROE 6.8% 8.91% 6.49% 6.51% 2.72% 9.98%

D/E (เทา่) 24.5 24.47 23.62 24.46 23.63 23.49

BIS Ratio 10.1% 13.58% 10.61% 13.58% 10.61% 10.23%

NPL ตอ่เงนิใหส้นิเชือ่ (%) 3.07% 3.39% 5.07% 3.39% 5.07% 3.74%



นโยบายรฐั 

ขอ้มลูอืน่ๆ ทีส่ าคญั 
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วเิคราะหผ์ลการด าเนนิงาน 

สรปุการด าเนนิงานและขอ้เสนอแนะ 
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ผูอ้ านวยการส านกั : นางสาวสธุาวรรณ ศกัด ิโ์กศล  
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สาขาสถาบนัการเงนิ 
บรรษทัตลาดรองสนิเชือ่ทีอ่ยูอ่าศยั 

ประจ าไตรมาสที ่2 ปีบญัช ี2559 (1 เม.ย. 59 – 30 ม.ิย. 59) 

 

รายไดด้อกเบีย้และคา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้ 

สรุปการด าเนนิงานโดยรวม 

• บตท. มกี าไรสทุธจิ านวน 7 ลา้นบาท เมือ่เทยีบกบั Q2/58 ซึง่มกี าไร
สทุธ ิ16 ลา้นบาท ลดลง 9 ลา้นบาท เนือ่งจากมคีา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้
และคา่ใชจ้า่ยจากการด าเนนิงานอืน่ทีเ่พิม่ขึน้ นอกจากนีม้หีนีท้ีไ่ม่
กอ่ใหเ้กดิรายไดใ้น Q2/59 ทีเ่พิม่ขึน้เทา่กบั 1,176 ลา้นบาท และ 
BIS เทา่กบั 10.61% 

ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง/พฒันารฐัวสิาหกจิ 

• บตท. ควรมกีารพจิารณาคณุภาพของกองสนิเชือ่ทีจั่ดซือ้เขา้มาอยา่ง
เขม้งวดเพือ่ป้องกนัการเกดิ NPLs ในแตล่ะกองสนิเชือ่ทีจั่ดซือ้เขา้มา 

• บตท. ควรมกีารสรา้งพันธมติรกบัสถาบนัการเงนิ และ Mortgage 
Companies ทีเ่ป็นผูป้ระกอบการอสงัหารมิทรัพยร์ายใหม่ๆ  เพือ่ชว่ย
ให ้บตท. สามารถจัดซือ้พอรต์สนิเชือ่ทีอ่ยู่อาศยัไดเ้พิม่ขึน้ 

• บตท. ควรหามาตรการในการบรหิารจัดการยอด NPLs ของสนิเชือ่
กองเดมิ 

• บตท. ไดด้ าเนนิการตามโครงการความร่วมมอืกบัสถาบนัการเงนิพันธมติร 4 แหง่ ไดแ้ก ่ธนาคารอาคารสงเคราะห ์
ธนาคารกสกิรไทย  ธนาคารเกยีรตนิาคนิ  และธนาคารทสิโก ้ในการออกผลติภัณฑส์นิเชือ่ทีอ่ยู่อาศยัอตัราดอกเบีย้
คงทีร่ะยะยาว โครงการจัดซือ้กองสนิเชือ่ทีอ่ยู่อาศยัจากธนาคารพาณชิย ์

ทัง้นี้ ไดส้ ารองหนี้สงสยัจะสญูไวร้อ้ยละ ๑๐๐ แลว้ 

• ณ Q2/59 บตท. มสีนิเชือ่คงคา้งรวมสทิธเิรยีกรอ้งในลกูหนีท้ัง้สิน้   
จ านวน  23,195  ลา้นบาท  มสีนิเชือ่คงคา้งรวม  11,962  ลา้นบาท  

 

- ยอดสนิเชือ่คงคา้งทีรั่บความเสีย่ง จ านวน 11,962  ลา้นบาท ประกอบดว้ย  
1. โครงการ 30 ปี จ านวน 554 ลา้นบาท  
2. โครงการ เพทาย (คละคณุภาพ) จ านวน 42 ลา้นบาท  
3. ธนาคารอาคารสงเคราะห ์จ านวน 7 ลา้นบาท  
4. ธนาคารกสกิรไทย จ านวน 4,237 ลา้นบาท  
5. ธนาคารเกยีรตนิาคนิ จ านวน 470 ลา้นบาท  
6. ธนาคารไทยพาณชิย ์จ านวน 3,777 ลา้นบาท 
7. โครงการความรว่มมอืกับธนาคารอาคารสงเคราะห ์จ านวน 17 ลา้นบาท 
8. โครงการความรว่มมอืกับธนาคารเกยีรตนิาคนิ จ านวน 518 ลา้นบาท 
9. โครงการความรว่มมอืกับธนาคารกสกิรไทย จ านวน 12 ลา้นบาท  
10. โครงการความรว่มมอืกับธนาคารทสิโก ้จ านวน 2,328 ลา้นบาท 
 

- ยอดสนิเชือ่คงคา้งทีไ่มไ่ดรั้บความเสีย่ง จ านวน 2.34 ลา้นบาท  
  ประกอบดว้ย สถาบันการเงนิ จ านวน 2.34 ลา้นบาท 
 

• NPL ณ Q2/59 จ านวน 1,176 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก Q2/58 จ านวน 46 ลา้น
บาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 4.10 สว่น NPL ตอ่เงนิใหส้นิเชือ่ (%) ณ Q2/59 อยูท่ี่
รอ้ยละ 5.07 ในขณะที ่Q2/58 อยูท่ีร่อ้ยละ 3.39 
 

• คา่เผือ่หนีส้งสยัจะสญู ใน Q2/59 บตท. มคีา่เผือ่หนีส้งสัยจะสญูจ านวน 92 
ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก Q2/58 จ านวน 32 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 186.2 
(Q2/58 มคีา่เผือ่หนีส้งสัยจะสญูจ านวน 32 ลา้นบาท) 

น ้าหนัก (ร้อยละ) ระดับคะแนน
35

คุณภาพความสมบูรณ์ของการพฒันากระบวนการตาม OFI Roadmap 1.6370
65

2.1 การแปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ 0.7500
2.2 ความพงึพอใจของลูกค้าประจ าปีบัญชี 2558 0.2500
2.3 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานต่อรายได้สุทธิจากการด าเนินงาน (Cost to Income) 0.4000
2.4 การจัดซ้ือสินเชื่อท่ีอยู่อาศัย 0.6026
2.5 ทบทวนและจัดท า Career Path ให้สอดคล้องกบัโครงสร้างและธุรกรรมขององค์กร 0.2500
2.6 ยอด NPLs คงเหลือของสินเชื่อกองเดิม 0.0700
2.7 อตัราส่วน NPLs ใหมต่่อสินเชื่อคงเหลือกองใหม่ 0.2000
2.8 การน าส่งข้อมลูเข้าระบบ GFMIS-SOE 0.1000
2.9 การน าส่งข้อมลูให้กบักระทรวงการคลัง (Data Set)
     2.9.1 การจัดส่งฐานข้อมลู Structured Dataset 0.1000
     2.9.2 การจัดส่งข้อมลู Unstructured Dataset 0.0500
     2.9.3 การจัดส่งข้อมลูแบบจ าลองประมาณการทางการเงิน 0.0500
            (Financial Projection Model : FPM)

4.4596

1. ผลการประเมินกระบวนการ/ระบบของรัฐวิสาหกิจหมวด 1-6 
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