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สถำนะกำรด ำเนนิงำน 

ไมม่ปีัญหำ มปีัญหำบำงเรือ่ง ระมดัระวงั วกิฤต ิ

ขอ้มลูท ัว่ไป 

ขอ้มลูดำ้นกำรด ำเนนิงำน 

ขอ้มลูทำงกำรเงนิทีส่ ำคญั 

 

 ณ 31 ธันวาคม 2558 ธพว. มผีลการด าเนนิงานก าไรสทุธ ิ1,235 ลา้นบาท ซึง่มี
ผลก าไรตอ่เนือ่งนับตัง้แตค่ณะกรรมการ ธพว. ชดุปัจจบุนัเขา้มาบรหิารงานใน
เดอืน ส.ค. 2557 จนถงึปัจจบุนั ทัง้นีเ้ป็นผลมาจาก – ดอกเบีย้รับจากการปลอ่ย
สนิเชือ่ไดเ้พิม่ขึน้ – สนิเชือ่มคีณุภาพดขีึน้ลดภาระทีต่อ้งกนัส ารอง – สามารถ
ควบคมุคา่ใชจ้า่ยในการด าเนนิงานและตน้ทนุเงนิไดต้ามแผน 

• ณ สิน้ปี 2558 ธพว. มคีา่ใชจ้า่ยรวมเพิม่ขึน้จากปี 2557 รอ้ยละ 15.04 
คา่ใชจ้า่ยคา่ธรรมเนยีมเพิม่ขึน้ 14 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 23.71 คา่ใชจ้า่ยพนักงาน 
จ านวน 1,261 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปี 2557 จ านวน 70 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้  
รอ้ยละ 5.87 รายไดร้วมเพิม่ขึน้ 2,030 ลา้นบาท รายไดค้า่ธรรมเนยีมและบรกิาร
เพิม่ขึน้ 126 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 56.28 หนีส้นิรวมลดลง จ านวน 1,652         
ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 1.81 

• ณ สิน้ปี 2558 ธพว. ม ีNPLs จ านวน 23,452 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 27.23 
ของสนิเชือ่รวม เนือ่งมาจาก - ขายลกูหนี ้จ านวน 6,180 ลา้นบาท – ปรับ
โครงสรา้งหนีแ้ละรับช าระจากลกูหนีท้ีไ่มก่อ่ใหเ้กดิรายไดแ้ละวธิอีืน่ จ านวน 
10,022 ลา้นบาท ในขณะเดยีวกนัมหีนีท้ีต่กชัน้ จ านวน 7,694 ลา้นบาท 

• ณ สิน้ปี 2558 ธพว. มสีนิเชือ่คงคา้งจ านวน 86,128 ลา้นบาท มากกวา่ปี 2557 
จ านวน 1,142 ลา้นบาท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.34 แบง่เป็นวงเงนิสนิเชือ่คงคา้งต ่ากวา่ 
5 ลา้นบาท จ านวน 44,614 ลา้นบาท วงเงนิ 5 – 15 ลา้นบาท จ านวน 16,642 
ลา้นบาท วงเงนิ 15-50 ลา้นบาท จ านวน 10,606 ลา้นบาท วงเงนิมากกวา่ 50 
ลา้นบาท จ านวน 14,266 ลา้นบาท 

สงักดั : กระทรวงกำรคลงัและกระทรวงอตุสำหกรรม 
ประธำนกรรมกำร :  นำงสำลนิ ีวงัตำล 
กรรมกำรผูแ้ทน กค. : นำงพรรณขนติตำ บญุครอง 
                                 นำยลวรณ แสงสนทิ 
กรรมกำรผูจ้ดักำร :  นำยวรมติร  ครฑุโต (รกัษำกำร) 
CFO : - 
จ ำนวนพนกังำน :   1,555 คน 
Website :   www.smebank.co.th   

ท่ีมา : งบการเงินก่อนสอบทาน ของ ธพว.  

สำขำสถำบนักำรเงนิ 
 

ธนำคำรพฒันำวสิำหกจิขนำดกลำงและขนำดยอ่มแหง่ประเทศไทย (ธพว.)   

ประจ ำปี 2558 (1 ม.ค. 58 – 31 ธ.ค. 58) 

 

• SOD: มุง่สรำ้งวสิำหกจิขนำดกลำงและขนำดยอ่มใหเ้ขม้แข็ง โดยใหบ้รกิำรทำงกำรเงนิควบคูไ่ปกบักำรเสรมิสรำ้งองคค์วำมรู ้
และเรง่รดักำรแกไ้ขปญัหำ กำรบรหิำรจดักำร 

NPLs แบง่ตำมขนำดวงเงนิสนิเชือ่ 

 

Industry Norm 

 

ยอดเบกิจำ่ยเงนิใหส้นิเชือ่แบง่ตำมขนำดวงเงนิ 
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NPL BIS NIM ROA

ธ. พาณชิย์ 2.69% 16.98% 2.62% 1.17%

ธพว. 27.23% 13.64% 2.85% 1.30%

หน่วย: ลา้นบาท

2555 2556 2557 2558 %Chg

ฐานะทางการเงนิ

เงนิใหส้นิเชือ่และดอกเบีย้คา้งรับ 97,309        93,814       84,986       86,128       1.34%

สนิทรัพย์รวม 98,883        88,284       95,060       95,661       0.63%

เงนิฝาก 90,108        75,854       82,615       75,955       -8.06%

หนีส้นิรวม 96,329        84,888       91,480       89,828       -1.81%

ทนุรวม 2,553         3,395         3,580         5,833         62.93%

ก าไร(ขาดทนุ)สะสม 9,755-         9,347-         9,182-         7,947-         -13.45%

ผลการด าเนนิงาน

รายไดด้อกเบีย้/ทางการเงนิ 5,288         5,499         5,069         5,427         7.06%

รายไดค้า่ธรรมเนียมและบรกิาร 236            381            224            350            56.28%

รายไดจ้ากการด าเนนิงานอืน่ 199            389            160            1,705         969.12%

รายไดร้วม 5,722         6,269         5,453         7,483         37.23%

คา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้/ทางการเงนิ 3,334         2,551         2,366         2,713         14.68%

คา่ใชจ้า่ยคา่ธรรมเนียมและบรกิาร 43              71             60             74             23.71%

คา่ใชจ้า่ยจากการด าเนนิงานอืน่ 1,867         1,990         1,755         2,023         15.26%

คา่ใชจ้า่ยรวม 5,245         4,611         4,181         4,810         15.05%

รายไดด้อกเบีย้สทุธิ 1,953         2,948         2,703         2,714         0.40%

คา่เผือ่หนีส้ญูและสงสัยจะสญู 4,517         1,261         938            1,438         53.38%

ก าไรสทุธิ 4,039-         396            334            1,235         269.30%

อืน่ๆ

คา่ใชจ้า่ยพนักงาน 1,037         1,331         1,191         1,261         5.87%

ก าไร (ขาดทนุ) จากอัตราแลกเปลีย่น 2                70-             1-               11             -1052.75%

เงนิน าสง่/เงนิปันผล -             -            -            -

เงนิอุดหนุนจากส านักงบประมาณ -             12             98             65             -33.44%

NPL 31,297        31,539       31,960       23,452       -26.62%

เป้าหมายการปลอ่ยสนิเชือ่ 30,000        27,255       35,242       40,000       13.50%

สนิเชือ่ปลอ่ยใหม่ (ไม่รวม Turnover) 13,710        16,400       10,372       31,394       202.68%

อัตราการสนิเชือ่ใหม่ตอ่เป้าฯ (%) 46% 60% 29% 78% 166.68%

อตัราสว่นทางการเงนิ

ROA -3.77% 0.42% 0.36% 1.29%

ROE 94.56% 13.32% 5.06% 26.24%

NIM 1.82% 3.16% 2.95% 2.85%

1,953         2,955         2,703         2,714         

107,162      93,583       91,672       95,361       

BIS/ภาระเงนิค ้าประกันตอ่เงนิกองทนุ 3.28% 6.38% 7.46% 13.64%

2,669         3,487         3,644         5,860         

81,279        54,623       48,876       42,955       

32.16% 33.62% 37.61% 27.23%

38              25             26             15             D/E (เทา่)

รายไดด้อกเบีย้สทุธิ

สนิทรัพย์เฉลีย่

เงนิกองทนุ

สนิทรัพย์เส ีย่ง

NPL ตอ่เงนิใหส้นิเชือ่ (%)



นโยบำยรฐั 

ขอ้มลูอืน่ๆ ทีส่ ำคญั 

 

 

กำรประเมนิผลกำรด ำเนนิงำน 

วเิครำะหผ์ลกำรด ำเนนิงำน 

สรปุกำรด ำเนนิงำนและขอ้เสนอแนะ 
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สรปุผลกำรด ำเนนิงำน 
• มกี าไรสทุธ ิ1,235 ลา้นบาท มผีลประกอบการขาดทนุสะสม จ านวน 

7,947 ลา้นบาท และม ีNPLs จ านวน 23,452 ลา้นบาท 
• มสีนิเชือ่ปลอ่ยใหมท่ัง้สนิ จ านวน 31,394 ลา้นบาท เป็นสนิเชือ่ทีม่วีงเงนิ
ไมเ่กนิ 15 ลา้นบาท ตามนโยบายรัฐ จ านวน 29,630 ลา้นบาท  

• ม ีBIS Ratio รอ้ยละ 13.64 
 

ขอ้เสนอแนะ 
• ธพว. ควรเรง่ด าเนนิการใหไ้ดต้ามเป้าหมายทีก่ าหนดไวใ้นแผน
ยทุธศาสตรฟ้ื์นฟ ูและป้องกนัการตกชัน้เพิม่ขึน้ของ NPLs ในอนาคต
อยา่งเขม้งวด 

• ธพว. ควรเรง่ด าเนนิการปรับปรงุ / ทบทวนระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
ตามแผนฯ โดยเร็วเพือ่ใหไ้ดข้อ้มลูทีถ่กูตอ้ง รวดเร็ว และเป็นปัจจบุนั 
มากขึน้ ทัง้นี ้ระบบดังกลา่วควรมลีักษณะเป็นรปูธรรมใหม้ากขึน้ดว้ย   

• ธพว. ควรมกีารระดมทนุ (Funding) ใหม้คีวามเหมาะสม เพือ่แกไ้ข
ปัญหาสภาพคลอ่ง 
 
 

ผูจ้ดัท ำ: นำงสำวสรุรีตัน ์ โคตรสมบตั ิ
ส ำนกั : กองพฒันำรฐัวสิำหกจิ 3 
ผูอ้ ำนวยกำรส ำนกั :นำงสำวปิยวรรณ ลำ่มกจิจำ  
โทรศพัท ์: 0 2298 5880-7 ตอ่ 2134 
วนัทีจ่ดัท ำ :  29 มนีำคม 2559 

•  ให ้ธพว. ปลอ่ยสนิเชือ่ใหเ้ฉพาะผูป้ระกอบการ SMEs รายยอ่ย ในวงเงนิไมเ่กนิรายละ 15 ลา้นบาท สนิเชือ่ทีป่ลอ่ยใหม ่ 
จะตอ้งม ีNPLs ไมเ่กนิรอ้ยละ 5 

• โครงการ Policy Loan วงเงนิรวม 15,000 ลา้นบาท ระยะเวลา 5 ปี วงเงนิสนิเชือ่ไมเ่กนิ 30 ลา้นบาทตอ่ราย ชดเชยดอกเบีย้ 
รอ้ยละ 3 ของเงนิใหส้นิเชือ่ 15 ลา้นบาทแรก 

• โครงการสนิเชือ่ดอกเบีย้ต า่ (Soft Loan) เพือ่เป็นทนุหมนุเวยีนใหแ้กผู่ป้ระกอบการ SMEs ระยะที ่2 วงเงนิ 50,000 ลา้นบาท  
 

สำขำสถำบนักำรเงนิ 

เงนิกองทนุ สนิทรพัยเ์สีย่ง และ BIS Ratio 

 

ผลกำรด ำเนนิงำนประจ ำปี 2558 

 

ธนำคำรพฒันำวสิำหกจิขนำดกลำงและขนำดยอ่มแหง่ประเทศไทย (ธพว.)   

ประจ ำปี 2558 (1 ม.ค. 58 – 31 ธ.ค. 58) 

 

 
 

• BIS ปี 2558 เทา่กบัรอ้ยละ 13.64 สงูกวา่ปี 2557 เนือ่งจากมกีารบรหิาร
จัดการหนีท้ีไ่มก่อ่ใหเ้กดิรายไดแ้ละการรักษาคุณภาพลกูหนี ้ท าใหส้นิเชือ่
โดยรวมมคีณุภาพดขีึน้ และจากการไดร้ับเงนิเพิม่ทนุ 1,000 ลา้นบาท 
 

• Net Interest Margin (NIM) เทา่กบัรอ้ยละ 2.85 ลดลงจากปี 2557
เนือ่งจากมสีนิทรัพยเ์ฉลีย่เพิม่ขึน้ 3,689 ลา้นบาท 
 

• สนิทรัพยร์วมในปี 2558 เทา่กบั 95,661 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปีทีแ่ลว้ 
รอ้ยละ 0.63 มหีนีส้นิรวมเทา่กบั 89,828 ลา้นบาท ลดลงจากปีกอ่น          
รอ้ยละ 1.81 
 

• มสีนิเชือ่ปลอ่ยใหมใ่นปี 2558 จ านวน 31,394 ลา้นบาท ในจ านวนนีเ้ป็น
กลุม่ลกูหนีท้ีม่วีงเงนิไมเ่กนิ 15 ลา้นบาท จ านวน 29,630 ลา้นบาท ซึง่สงู
กวา่เมือ่เทยีบกบัปี 2557 ทีม่ยีอดเบกิจา่ยรวม 15,847 ลา้นบาท  
 

• ปี 2558 มเีงนิฝาก 75,955 ลา้นบาท นอ้ยกวา่ปี 2557 จ านวน 6,660     
ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 8.06 มทีนุรวม จ านวน 5,833 ลา้นบาท เพิม่ขึน้   
จากปี 2557 จ านวน 2,253 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 62.93 และยังมี
ขาดทนุสะสม จ านวน 7,947 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2557 จ านวน 1,235 
ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 13.45 
 

• การด าเนนิงานตามแผนยทุธศาสตรฟ้ื์นฟกูจิการของ ธพว. ปี 2558         
ในภาพรวมมผีลการด าเนนิการทีด่ขี ึน้จากปี 2557 แต ่ธพว. ยังไมส่ามารถ
ด าเนนิการใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายทีไ่ดก้ าหนดไว ้ ประกอบกบัยังคงมผีล
ขาดทนุสะสมอยูเ่ป็นจ านวนมาก 
 

 
 

ตัวช้ีวัด
ร้อยละ

(ร้อยละ)
ผลการด าเนินงาน คะแนนทีไ่ด้

1. ความสามารถในการบริหาร NPLs
   1.1 NPLs คงเหลอืสิน้ปี
   1.2 NPLs ทีเ่พ่ิมข้ึนระหว่างปี
   1.3 NPLs ทีล่ดลงระหว่างปี

10
8
7




23,452.00
7,694.00
16,202.00

1.0000
1.0000
1.0000

2. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานต่อรายได้       
สทุธจิากการด าเนินงาน

10 61.37 1.3150

3. เงินใหส้นิเช่ือลกูค้ารายยอ่ยทีม่ีการเบกิ    
จ่ายเงินใหส้นิเช่ือ (วงเงินไม่เกิน 15 ลบ.)

10 29,630.00 1.0000

4. การบริหารความเสีย่ง 10 2.80 2.8000
5. การควบคุมภายใน 10 3.00 3.0000
6. ความส าเร็จในการด าเนินงานตามแผนฟ้ืนฟู
   ของธนาคารและตามข้อสงัเกตของธนาคาร
   แหง่ประเทศไทย

20 1.8230 1.8230

7. การบริหารจัดการสารสนเทศ 5 3.35 3.3500
8. การพัฒนาผู้ประกอบการ SMEs รายยอ่ย 10 5 5.0000

2.0936คะแนนรวม
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สินทรัพย์เสี่ยง 

BIS


