
 

 

เร่ืองเสร็จที่ ๕๒๖/๒๕๔๔ 
 

บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

เร่ือง  คุณสมบัติและลักษณะตองหามของผูอํานวยการการทาเรือแหงประเทศไทย  
   

 
การทาเรือแหงประเทศไทยไดมีหนังสือ ดวน ที่ กทท. ๐๕๐๐/ฝบ.อ.๑๑๕   ลง

วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๔๔ และหนังสือ ดวนมาก ที่ กทท. ๐๕๐๐/๒๑๐๗ ลงวันที่ ๖ กันยายน 
๒๕๔๔ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความวา เนื่องจากการทาเรือแหงประเทศไทยอยูใน
ระหวางดําเนินการสรรหาผูอํานวยการการทาเรือฯ ซึ่งตองพิจารณาสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติ
ตามที่กําหนดไวในมาตรา ๘ ตรี แหงพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและ
พนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๑๘ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐาน
สําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๓ การทาเรือแหงประเทศไทย
จึงขอใหสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาวา กรณีบุคคลเคยเปนผูบริหารในนิติบุคคลซึ่ง
มีธุรกรรมการจัดซื้อจัดจางกับการทาเรือฯ และปจจุบันไดลาออกจากนิติบุคคลนั้นแลวแตยังไมถึง
สามป จะถือวาอยูในขายเปนผูมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๘ ตรี (๑๒) แหงพระราชบัญญัติ
ดังกลาวหรือไม 
 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๓) ไดพิจารณาปญหาตามขอหารือดังกลาว 
โดยมีผูแทนกระทรวงการคลัง (สํานักงานปลัดกระทรวง) และผูแทนการทาเรือแหงประเทศไทย 
เปนผูช้ีแจงขอเท็จจริงแลว มีความเห็นวา ผูอํานวยการการทาเรือฯ เปนตําแหนงผูบริหารในการ
ทาเรือฯ ตามนัยมาตรา ๔๑  แหงพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและ
พนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๑๘  ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐาน
สําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๓  ดังนั้น คุณสมบัติและ
ลักษณะตองหาม วิธีการสรรหา การจาง การปฏิบัติหนาที่ ตลอดจนคาจางหรือผลประโยชนอ่ืน
และการพนจากตําแหนง จึงตองเปนไปตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติดังกลาว และในการ
สรรหาผูบริหาร จะมีคณะกรรมการสรรหาขึ้นมาทําหนาที่สรรหาบุคคลที่จะเปนผูบริหาร ซึ่งตองมี
คุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๘ ตรี๒  (๑) (๓) (๔) (๕) (๖) (๙) (๑๐) 
                                                           

  สงพรอมหนังสือ  ดวนที่สุด  ท่ี นร ๐๖๐๑/๐๘๖๘  ลงวันที่  ๑๔  กันยายน  ๒๕๔๔  ซึ่ง
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกามีถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ี

๑  มาตรา ๔   ในพระราชบัญญัตินี ้
ฯลฯ    ฯลฯ 

“ผูบริหาร” หมายความวา ผูวาการ ผูอํานวยการ กรรมการผูจัดการ ผูจัดการ หรือบุคคล ซึ่ง
ดํารงตําแหนงผูบริหารสูงสุดที่มีอํานาจหนาท่ีคลายคลึงกันในรัฐวิสาหกิจนั้น 

ฯลฯ    ฯลฯ 
๒  มาตรา ๘ ตรี  ผูบริหารนอกจากตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่กําหนด



 

 

๒

(๑๑) และ (๑๒) ตามนัยมาตรา ๘ จัตวา วรรคสาม๓   แหงพระราชบัญญัติดังกลาว 
เมื่อไดพิจารณาบทบัญญัติมาตรา ๘ ตรี (๑๒) แหงพระราชบัญญัติคุณสมบัติ

มาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๑๘ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดย
พระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. 
๒๕๔๓ ซึ่งบัญญัติคุณสมบัติและลักษณะตองหามของผูบริหารรัฐวิสาหกิจไววา “ไมเปนหรือ
ภายในระยะเวลาสามปกอนวันไดรับแตงตั้ง ไมเคยเปนกรรมการหรือผูบริหารหรือผูมีอํานาจใน
การจัดการหรือมีสวนไดเสียในนิติบุคคลซึ่งเปนผูรับสัมปทาน ผูรวมทุน หรือมีประโยชนไดเสีย
เก่ียวของกับกิจการของรัฐวิสาหกิจนั้น เวนแตการเปนประธานกรรมการ หรือกรรมการในนิติ
บุคคลดังกลาวโดยการมอบหมายของรัฐวิสาหกิจนั้น” ประกอบกับบทนิยามของคําวา “กิจการ
ทาเรือ” ตามมาตรา ๔ แหงพระราชบัญญัติการทาเรือแหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๔๙๔ ซึ่งแกไข
                                                                                                                                                                      
ไวสําหรับรัฐวิสาหกิจนั้นๆ แลว ยังตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปนี้ดวย 

(๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) สามารถทํางานใหแกรัฐวิสาหกิจนั้นไดเต็มเวลา 
(๓) ไมเปนบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 

(๔) ไมเปนหรือเคยเปนบุคคลลมละลาย 

(๕) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก  เวนแตเปนโทษสําหรับความผิด
ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๖) ไมเคยตองคําพิพากษาหรือคําสั่งของศาลใหทรัพยสินตกเปนของแผนดินเพราะร่ํารวย
ผิดปกติหรือมีทรัพยสินเพ่ิมขึ้นผิดปกต ิ

(๗) ไมเปนผูบริหารหรือพนักงานของรัฐวิสาหกิจอ่ืน หรือกิจการอื่นที่แสวงหากําไร 

(๘) ไมเปนขาราชการ พนักงาน หรือลูกจาง ซึ่งมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจําของราชการ
สวนกลาง ราชการสวนภูมิภาค ราชการสวนทองถ่ิน หรือหนวยงานอื่นของรัฐ 

(๙) ไมเปนขาราชการการเมือง สมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภา
ทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน 

(๑๐) ไมเปนกรรมการหรือท่ีปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
(๑๑) ไมเคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากหนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือบริษัท

มหาชนจํากัดเพราะทุจริตตอหนาท่ี 

(๑๒) ไมเปนหรือภายในระยะเวลาสามปกอนวันไดรับแตงตั้ง ไมเคยเปนกรรมการหรือ
ผูบริหารหรือผูมีอํานาจในการจัดการหรือมีสวนไดเสียในนิติบุคคลซึ่งเปนผูรับสัมปทาน ผูรวมทุน หรือมี
ประโยชนไดเสียเก่ียวของกับกิจการของรัฐวิสาหกิจนั้น เวนแตการเปนประธานกรรมการ หรือกรรมการในนิติ
บุคคลดังกลาวโดยการมอบหมายของรัฐวิสาหกิจนั้น 

๓ มาตรา ๘ จัตวา 
ฯลฯ    ฯลฯ 

ใหคณะกรรมการสรรหาทําหนาท่ีสรรหาบุคคลที่มีความรู ความสามารถและประสบการณ
เหมาะสมที่จะเปนผูบริหารของรัฐวิสาหกิจ ซึ่งตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๘ ตรี (๑) 
(๓)  (๔) (๕) (๖) (๙) (๑๐) (๑๑) และ (๑๒) นอกจากนี้จะตองไมเปนกรรมการรัฐวิสาหกิจแหงนั้น และมี
อายุไมเกินหกสิบปบริบูรณในวันยื่นใบสมัครเพ่ือเสนอใหผูมีอํานาจพิจารณาแตงตั้งทําสัญญาจางและแตงตั้งเปน
ผูบริหารของรัฐวิสาหกิจนั้น  ท้ังนี้ โดยอาจจะเสนอชื่อผูมีความเหมาะสมมากกวาหนึ่งชื่อก็ได 



 

 

๓

เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการทาเรือแหงประเทศไทย (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๓๔   แลว 
คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๓) เห็นวา การมีประโยชนไดเสียเกี่ยวของกับกิจการของ
รัฐวิสาหกิจ ตามมาตรา ๘ ตรี (๑๒) หมายถึง การมีสวนไดเสียหรือประโยชนไดเสียที่เก่ียวของกับ
กิจการทาเรือซึ่งเปนกิจการหลักของการทาเรือแหงประเทศไทยเปนสําคัญ ไมวาจะเปนการมีสวน
ไดเสียหรือมีประโยชนไดเสียในทางตรง อันไดแก การเปนคูสัญญาหรือไดรับประโยชนในธุรกิจ
โดยตรงกับรัฐวิสาหกิจ หรือการมีสวนไดเสียหรือมีประโยชนไดเสียในทางออม อันไดแก การมี
สวนไดเสียผานบุคคลอื่นหรือใชวิธีการอื่นใดอันจะกระทําใหเกิดการขัดกันในประโยชนไดเสียดวย   
สําหรับกรณีบุคคลซึ่งเคยเปนผูบริหารในนิติบุคคลซึ่งมีธุรกรรมการจัดซื้อจัดจางกับการทาเรือฯ 
และปจจุบันบุคคลนั้นไดลาออกจากนิติบุคคลนั้นแลวแตยังไมถึงสามป ตามขอหารือของการ
ทาเรือฯ นั้น หากปรากฏขอเท็จจริงวาธุรกรรมการจัดซื้อจัดจางของนิติบุคคลนั้นเปนธุรกรรมการ
จัดซื้อจัดจางที่เก่ียวของกับกิจการทาเรือของการทาเรือแหงประเทศไทยดังกลาวแลว ยอมจะถือได
วาบุคคลดังกลาวมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๘ ตรี (๑๒) แหงพระราชบัญญัติดังกลาว 
เนื่องจากเคยเปนผูบริหารในนิติบุคคลที่มีประโยชนไดเสียเกี่ยวของกับกิจการของการทาเรือฯ 
ตามนัยมาตรา ๘ ตรี (๑๒) และบุคคลนั้นไดลาออกจากนิติบุคคลดังกลาวยังไมถึงสามป   
 
 

(ลงช่ือ)    ชัยวัฒน  วงศวัฒนศานต 
(นายชัยวัฒน  วงศวัฒนศานต) 
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 
 
 
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

กันยายน ๒๕๔๔ 

                                                           
๔ มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัตินี ้
“กิจการทาเรือ” หมายความวา  ธุรกิจเก่ียวกับทาเรือ และใหหมายความรวมถึงอูเรือและ

กิจการอื่นที่เก่ียวเนื่องหรือเปนสวนประกอบกับทาเรือ 


