- ๕-


แบบสำรวจความคิดเห็นโครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรเชิงรุก

ชื่อหน่วยงาน .......................................................................................................................................

ผู้บริหารสูงสุด .....................................................................................................................................

โปรดระบุหัวข้อที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรเชิงรุก ในปีบัญชี ๒๕๕๘ 
๑. บทบาทของคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ		  ๒. การบริหารความเสี่ยง
๓. การควบคุมภายใน				  ๔. การตรวจสอบภายใน
๕. การบริหารจัดการสารสนเทศ			  ๖. การบริหารทรัพยากรบุคคล

แบบสอบถามนี้ ประกอบไปด้วยคำถาม ๒ ส่วน โดยในส่วนที่ ๑ จะเป็นการสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินโครงการที่ผ่านมา และส่วนที่ ๒ จะเป็นการสอบถามความต้องการในการเข้าร่วมโครงการในปี ๒๕๕๙

๑. ความคิดเห็นหลังจากที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรเชิงรุก ในปีบัญชี ๒๕๕๗  และ ๒๕๕๘ 
	โปรดระบุความคิดเห็นของท่านที่มีต่อโครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรเชิงรุก ในปีบัญชี ๒๕๕๗ และ ๒๕๕๘ ในหัวข้อที่หน่วยงานของท่านเข้ารับคำปรึกษา (Clinic) (ขอให้ผู้แทนหน่วยงานย่อยที่รับผิดชอบแต่ละหัวข้อและได้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้ระบุความคิดเห็น) โดย ระดับความพึงพอใจน้อยสุด = ๑ และระดับความพึงพอใจมากสุด = ๕

๑.๑ บทบาทของคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ 
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕

	ระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	



	     ประโยชน์ที่ได้รับ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
    	     ข้อเสนอแนะ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	      ปัญหาและอุปสรรค (โปรดระบุหากได้รับคะแนนประเมิน ปี ๒๕๕๗ ต่ำกว่า ๓.๐๐๐๐ คะแนน)
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
๑.๒ การบริหารความเสี่ยง 
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕

	ระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	



	     ประโยชน์ที่ได้รับ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
    	     ข้อเสนอแนะ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
      	     ปัญหาและอุปสรรค (โปรดระบุหากได้รับคะแนนประเมิน ปี ๒๕๕๗ ต่ำกว่า ๓.๐๐๐๐ คะแนน)
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

๑.๓ การควบคุมภายใน 
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕

	ระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	



	     ประโยชน์ที่ได้รับ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
    	     ข้อเสนอแนะ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
      	     ปัญหาและอุปสรรค (โปรดระบุหากได้รับคะแนนประเมิน ปี ๒๕๕๗ ต่ำกว่า ๓.๐๐๐๐ คะแนน)
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


๑.๔ การตรวจสอบภายใน
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕

	ระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	



	     ประโยชน์ที่ได้รับ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
    	     ข้อเสนอแนะ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
               ปัญหาและอุปสรรค (โปรดระบุหากได้รับคะแนนประเมิน ปี ๒๕๕๗ ต่ำกว่า ๓.๐๐๐๐ คะแนน)
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

๑.๕ การบริหารจัดการสารสนเทศ 
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕

	ระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	



	     ประโยชน์ที่ได้รับ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
    	     ข้อเสนอแนะ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
      	     ปัญหาและอุปสรรค (โปรดระบุหากได้รับคะแนนประเมิน ปี ๒๕๕๗ ต่ำกว่า ๓.๐๐๐๐ คะแนน)
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


๑.๖ การบริหารทรัพยากรบุคคล
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕

	ระดับความพึงพอใจ
	
	
	
	
	



	     ประโยชน์ที่ได้รับ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
    	     ข้อเสนอแนะ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
      	     ปัญหาและอุปสรรค (โปรดระบุหากได้รับคะแนนประเมิน ปี ๒๕๕๗ ต่ำกว่า ๓.๐๐๐๐ คะแนน)
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

๒. หน่วยงานของท่านมีความประสงค์เข้าร่วมโครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรเชิงรุก ในปี ๒๕๕๙ 
		สนใจ					ไม่สนใจ	

กรณีที่สนใจเข้าร่วมโครงการ
	๒.๑ หากหน่วยงานของท่านมีความประสงค์ที่เข้าร่วมโครงการในปี ๒๕๕๙ โปรดระบุหัวข้อที่สนใจ                    (โปรดเรียงลำดับ ๑= มีความประสงค์มากที่สุด)
.......... บทบาทของคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ		......... การบริหารความเสี่ยง
.......... การควบคุมภายใน				......... การตรวจสอบภายใน
.......... การบริหารจัดการสารสนเทศ				......... การบริหารทรัพยากรบุคคล

	๒.๒ รายชื่อผู้บริหารระดับสูงที่รับผิดชอบเข้าร่วมและผลักดันโครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรเชิงรุก ตามข้อ ๒.๑
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	๒.๓ ท่านคิดว่าบุคลากรระดับใดที่ควรเข้าร่วมโครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรเชิงรุก             ในส่วนของการเข้ารับคำปรึกษา (Clinic) (โปรดระบุ)
...............................................................................................................................................................................

	๒.๔ ระยะเวลาในการเข้ารับคำปรึกษา (Clinic)  ต่อครั้งต่อหัวข้อ  มีความเหมาะสมหรือไม่ หากคิดว่ายังไม่เหมาะสม ควรเป็นระยะเวลาเท่าใดต่อครั้ง (โปรดระบุ)
...............................................................................................................................................................................

กรณีที่ไม่เข้าร่วมโครงการ
สำหรับรัฐวิสาหกิจที่ไม่ได้เข้าร่วมโครงการพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรเชิงรุก สคร. จะมีการสนับสนุนและ ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการในการให้ความรู้ด้านการบริหารจัดการองค์กรในแต่ละหัวข้อในรูปแบบการอบรม/สัมมนาให้กับรัฐวิสาหกิจ โดย สคร. จะแจ้งกำหนดการให้ทราบภายในเดือนธันวาคม ๒๕๕๘

								
ลงชื่อ ...................................................

         ตำแหน่ง ( - ผู้บริหารสูงสุด - )


ผู้ประสานงาน: ................................................โทรศัพท์..................................................

หมายเหตุ:   ขอความกรุณาส่งแบบสำรวจการเข้าร่วมโครงการมายังคุณเบญจวรรณ ชุ่มชูบุญ ภายในวันที่  ๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ โทร. ๐-๒๒๙๘-๕๘๘๐-๗ ต่อ ๓๑๔๗ โทรสาร. ๐–๒๒๗๙–๘๕๔๗ 
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