
 
 
 
 

1. คุณสมบัตทิั่วไปของผูสมัคร   
 ผูสมัครจะตองมีคุณสมบัตแิละไมมีลักษณะตองหามดงัตอไปนี ้

(1)   มีสัญชาติไทย 
(2)   มีอายุไมเกินหกสิบหาปบรบิูรณ 
(3)   มีคุณวฒุิและประสบการณเหมาะสมกับกิจการของรัฐวิสาหกิจ 
(4)   มีประสบการณการเปนกรรมการหรือผูบริหารองคกรของภาครฐัหรือภาคเอกชน 
(5)   ไมเปนบุคคลลมละลาย  หรือไมเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต 
(6)   ไมเคยไดรับโทษจําคกุโดย คําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก  เวนแตเปนโทษสาํหรับความผดิที่ 

ไดกระทาํโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
(7)   ไมเปนบุคคลวิกลจรติหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
(8)   ไมเคยตองคําพิพากษาหรือคําส่ังของศาลใหทรพัยสินตกเปนของแผนดนิเพราะร่ํารวย 

ผิดปกติ  หรือมีทรัพยสินเพิ่มขึ้นผิดปกต ิ
(9)   ไมเปนสมาชิกสภาผูแทนราษฎร  สมาชิกวุฒิสภา  สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน 
(10) ไมเปนขาราชการการเมือง  เวนแตเปนการดาํรงตําแหนงกรรมการตามบทบัญญตัิแหง  

กฎหมาย 
(11) ไมเปนผูดํารงตําแหนงใดในพรรคการเมือง  หรือเจาหนาที่ของพรรคการเมือง 
(12) ไมเคยถูกไลออก  ปลดออก  หรือใหออกจากงานเพราะทุจริตตอหนาที ่
(13) ไมเปนกรรมการจัดทําบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ  เวนแตกรรมการโดยตําแหนงและ 

ขาราชการที่ไดรับมอบหมายใหทําหนาทีก่รรมการในคณะกรรมการ 
 

2.  หลักเกณฑในการพิจารณาคัดสรร   
2.1  คุณวุฒิทางการศึกษา 

สําเร็จการศึกษาไมต่าํกวาปริญญาตรีหรือเทียบเทา  จากสถานศึกษาที่สํานักงาน
คณะกรรมการขาราชการพลเรือน (ก.พ.) รับรอง 

2.2  มีประสบการณไมนอยกวา 3 ปในการเปนกรรมการหรือผูบริหารองคกรของภาครัฐหรือ
ภาคเอกชนทีม่ีขนาดเทียบเทาองคกรของภาครัฐ  หรือเปนนักวิชาการหรือนักวิจัยใน
สถาบันการศกึษาช้ันสูง           

2.3  เปนผูมผีลงานหรือเคยปฏิบัติงานทีแ่สดงใหเห็นถงึการเปนผูมีความรู ความเขาใจ            
มีความเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณที่เหมาะสมกับภารกิจและความรบัผดิชอบของ        
การเปนกรรมการรัฐวิสาหกิจ  รวมถึงมีความรูความสามารถ  มีความเชี่ยวชาญและ           

 
 
 

รายละเอียดการสมัครบุคคลเขารับการคัดสรรเพื่อขึ้นบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ 
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มีประสบการณในสาขาวิชาชีพตางๆ เชน เศรษฐศาสตร  การเงิน การคลัง การบัญชี   
การบริหารจัดการและบริหารธุรกิจ  การปกครอง การเมือง  การแพทยและสาธารณสุข  
กฎหมาย  กลยุทธ  การวางแผนพฒันา  เกษตร  คมนาคมและการสื่อสาร  ความมั่นคง  
ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม พลังงาน  พาณิชยและบริการ  วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี วศิวกรรม  สังคม  สถาปตยกรรม  อุตสาหกรรม   

2.4  เปนผูมคีุณสมบัตแิละไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายที่เก่ียวของกับการเปนกรรมการ                   
ในรัฐวิสาหกิจ 

2.5  ไมเปนผูมีประวัติมัวหมองในดานคณุธรรมและจริยธรรม 
 
3.  วิธีการคัดสรร   

คณะกรรมการจัดทําบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจจะพิจารณาคัดสรรบุคคล            
ที่มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่กําหนดเพื่อข้ึนบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ   
โดยในการคัดสรรจะดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการจัดทําบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ         
ที่คณะรัฐมนตรีกําหนด  และอาจเชิญผูสมัครเขารับการสัมภาษณดวยก็ได  ทั้งนี้ การคัดสรรบุคคล
เพ่ือข้ึนบัญชีรายชื่อฯ เปนดุลพินิจของคณะกรรมการฯ และกระทรวงการคลังโดยถือวาเปนที่ส้ินสุด 

 
4.  การรับสมัคร 

4.1  สถานที่รับสมัคร/ย่ืนเอกสารและหลักฐาน 
ฝายเลขานุการคณะกรรมการจัดทําบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ  สํานักงานคณะกรรมการ 

นโยบายรัฐวิสาหกิจ  อาคารกรมบญัชีกลาง 3 ช้ัน 7 ถนนพระราม 6 แขวงสามเสนใน  เขตพญาไท  
กรุงเทพมหานคร 10400  โทร. 02-298-5880-9  ตอ 6730, 6717  โทรสาร 02-298-5497, 
02-298-5807  ภายในวันจันทรที่ 25 สิงหาคม 2551  ในวนัและเวลาราชการ 

4.2  เอกสารและหลักฐานที่ใชประกอบการยื่นใบสมคัร 
(1)  ใบสมัครเขารับการคัดสรรเพื่อข้ึนบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจตามแบบฟอรมที่กําหนด 
(2)  สําเนาบตัรประจําตัวประชาชนหรือหลักฐานอื่นที่ออกใหโดยทางราชการ   
(3)  สําเนาทะเบียนบานของผูสมัคร 
(4)  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกขนาด 2 นิ้ว จํานวน 1 รูป ถายมาแลวไมเกิน 6 เดือน 
(5)  หลักฐานแสดงคุณวฒุิการศึกษา 
(6)  หลักฐานที่แสดงถึงความรูความสามารถ  ความเชี่ยวชาญ  และประสบการณ  

การเปนกรรมการหรือผูบริหารองคกรของภาครัฐหรือภาคเอกชน 
ทั้งนี้  ใหผูสมัครลงลายมือช่ือรับรองสําเนาเอกสารที่ย่ืนดวย 

 
 

/4.3  เง่ือนไข... 
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4.3  เง่ือนไขในการรับสมัคร 

ผูสมัครเขารับการคัดสรรเปนกรรมการอื่น/กรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ
รัฐวิสาหกิจ จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติและไมมี
ลักษณะตองหามตามที่กําหนดในขอ 1 และมีคุณสมบัติอ่ืนเปนไปตามหลักเกณฑในการ
พิจารณาคัดสรรตามขอ 2  หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครรายใดใหขอความอันเปนเท็จ 
จะตองถูกตัดสิทธิจากการเปนผูสมัครหรือผูไดรับการคัดสรรเปนกรรมการอื่น/กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ 
 

5.  การประกาศรายชื่อบุคคลที่ไดรับการคัดสรรเพื่อขึ้นบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ 
คณะกรรมการจัดทําบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจจะเสนอรายชื่อผูที่ไดรับการ         

คัดสรรเพื่อข้ึนบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง  และ
กระทรวงการคลังจะประกาศบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ ณ  www.sepo.go.th   

การประกาศรายชื่อดังกลาว กระทรวงการคลังขอสงวนสิทธิ์ที่จะประกาศรายชื่อ              
ครั้งเดียวหรือมากกวาหนึ่งครั้งก็ได 

 
6.  เง่ือนไขในการแตงตั้งเปนกรรมการอื่น/กรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ 

6.1  การแตงตั้งบุคคลจากบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจไปดํารงตําแหนงกรรมการ
อ่ืน/กรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจจะตองพิจารณาคุณสมบัติและลักษณะ
ตองหามตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยคุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงาน
รัฐวิสาหกิจ  กฎหมายจัดตั้งของรัฐวิสาหกิจนั้นๆ รวมทั้งกฎหมายเฉพาะที่เกี่ยวของ ทั้งนี้บุคคล          
ที่ไดรับการแตงตั้งดังกลาวจะตองสําแดงวาไมมีผลประโยชนขัดแยงกับรัฐวิสาหกิจนั้น ๆ 

6.2  บุคคลที่ไดรับแตงตั้งใหเปนกรรมการอื่น/กรรมการผูทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการรัฐวิสาหกิจแลวตองปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวของกับรัฐวิสาหกิจนั้นๆ 
เชน จะตองแสดงบัญชีรายการทรัพยสินและหนี้สินตอสํานักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 

6.3  บุคคลที่ไดรับแตงตั้งใหเปนกรรมการอื่น/กรรมการผูทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการรัฐวิสาหกิจจะตองเขารับการอบรมตามหลักสูตรและระยะเวลาที่คณะกรรมการฯ 
กําหนด 

------------------------------------------------------------- 


